
Ihr neuer Job
•	 Selbstständige technische und administrative Führung des Fachbereiches Tiefbau    	
   (Strassenwesen inkl. öffentliche Beleuchtung, Abwasser, Abfallwesen, Gewässer, 
   Melioration, Budgetierung und Rechnungskontrolle)
•  Projektleitung, Beratung und Koordination interner und externer Stellen, vorwiegend      
   in den Bereichen Verkehrswegebau, Siedlungsentwässerung und Abfallwesen
•	 Mitarbeit in Kommissionen und Arbeitsgruppen
•	 Administrative Arbeiten (Korrespondenz, Protokollführung, Statistiken, etc.)

Das bringen Sie mit
•	 Bautechnische Ausbildung im Bereich Tiefbau, Höherer Abschluss 
   (Fachhochschule FH, Höhere Fachschule HF/TS oder gleichwertig)
•	 Mehrere Jahre Berufserfahrung, vorzugsweise auf einer Aargauischen Gemeinde und   	
   berufsbezogene Weiterbildung
•	 Kenntnisse im Bau-, Planungs- und Umweltschutzrecht
•	 Erfahrung in der Abwicklung von Projekten
•	 Dienstleistungsorientiertes Auftreten mit zuverlässiger und speditiver Arbeitsweise
•	 Flexible und belastbare Persönlichkeit
•	 Verhandlungsgeschick im Umgang mit Kunden, Behörden und Dienststellen
•	 Gewandtheit im mündlichen und schriftlichen Ausdruck
•	 Bereitschaft an Abendsitzungen teilzunehmen
•  Gute IT-Kenntnisse (MS-Office, CMI AXIOMA von Vorteil)

Das bieten wir
•	 Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Herausforderung
•  Eigenverantwortung und Gestaltungsspielraum
•  Flexible Arbeitszeiten und moderner Arbeitsplatz
•	 Grosszügige Unterstützung bei Weiterbildungen
•  Homeoffice möglich
•	 5 Wochen Ferien

Auf Ihre elektronische Bewerbung freut sich
Gemeinde Ehrendingen, Personaldienst, Brunnenhof 6, 5420 Ehrendingen oder  
personaldienst@ehrendingen.ch 
Auskünfte zur Stelle erteilt Patrick Kyburz, Leiter BPU Regio Surb, 
Telefon 056 200 77 40.

Herausforderung in einem dynamischen Umfeld gesucht?

Leiter/in Tiefbau

• Arbeitspensum 100%
• Per sofort oder nach Vereinbarung
• In Ehrendingen AG


